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(Uscita) BANDO DI SELEZIONE
PROGRAMMA ERASMUS+ | AZIONE KA1 | MOBILITA’ DELLO STAFF DELLA SCUOLA
Progetto WE LEARN WE TEACH
Promotore IP “G. Marconi”

Nr. Progetto

2020-1-IT02-KA101-07

8718

1. I PROGETTO

L'esperienza di JOB-SHADOWING e rivolta agli insegnanti di lingue straniere per perfezionare la

microlingua relativa ai diversi indirizzi dell’lstituto Marconi al fine di rispondere ai bisogni educativi dei

propri studenti attraverso compiti autentici e significativi. La stessa esperienza coinvolgera gli insegnanti

delle materie tecniche al fine di offrire loro la possibilita di confrontarsi con realta produttive e

professionali pertinenti alle discipline insegnate. L'esperienza di JOB-SHADOWING sara proposta anche al

personale amministrativo allo scopo di arricchire le proprie competenze professionali attraverso il

confronto diretto con realta amministrative di altri Paesi. Il personale selezionato per la formazione

linguistica sara individuato tra i docenti di varie discipline in base alle esigenze di perfezionamento della

metodologia CLIL, al fine di migliorare I'offerta formativa dell'lstituto, come raccomandato dal
Parlamento e dal Consiglio dell’Unione Europea in un’ottica di life-long-learning.

2. LE MOBILITA PER IL 2022

Previsti

e 10 Job Shadowing
e 6 Structured Courses/Training

| partecipanti rimarranno all’estero per un periodo di 5 giorni + 2 giorni di viaggio.

N. Partecipanti Tipologia attivita Periodo
Bulgaria Plovdiv 3 Job Shadowing 22-28/05/2022
Irlanda Cork 2 Job Shadowing 03-09/04/2022
Irlanda Cork 6 Structure‘d' 03-09/04/2022
Courses/Training
Spagna Siviglia 5 Job Shadowing 22-28/05/2022

| periodi di mobilita potrebbero subire variazioni.
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3. LOGISTICA E FINANZIAMENTO DELLE MOBILITA

Il progetto prevede che all’estero un tutor si prenda cura dei partecipanti durante i 7 giorni di permanenza.
Il progetto contribuisce a coprire i seguenti costi per ciascun partecipante:

- Volo A/R per il paese di destinazione;
- Alloggio per tutto il periodo di permanenza in strutture gia individuate o da individuare;
- Contributo per le spese di vitto e trasporto locale.

4. LE FONTI DI FINANZIAMENTO

Il progetto & stato ammesso a finanziamento dal Programma Erasmus+ Azione KA1 Mobilita dello Staff della
Scuola Ambito VET con Determina del Direttore Generale dell’Agenzia Nazionale INDIRE.

5. COME PRESENTARE LA DOMANDA
Per candidarsi, gli interessati sono invitati a:

1. Compilare:
a. Domanda di Partecipazione
b. CVinitaliano e in inglese
2. Presentare documento di identita e la propria tessera sanitaria.

Questi documenti devono essere:
a. fronte retro in unica pagina;
b. in corso divalidita (scadenza successiva al 31/12/2022);
c. SOLO PER I CITTADINI NON EUROPEI:
- Copia del passaporto in corso di validita con scadenza successiva a 31/12/2022;

- Copia del Permesso di soggiorno (fronte retro) in corso di validita con scadenza successiva a
31/12/2022;
3. Portare tutti i documenti in copia cartacea presso 'ufficio del protocollo della segreteria scolastica.

6. SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Le domande devono essere presentate entro il 10/03/2022 ore 14:00

7. MODALITA’ DI SELEZIONE

| criteri di selezione, nel dettaglio, saranno i seguenti:
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TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

TITOLI PUNTEGGI
7 pda60a79
8 pda80a89
) . ) 9 pda90a99
a) Titolo di accesso: Laurea magistrale 10 pda 100 a 109
11 p 110

12 p110elode

b) Titolo di accesso: Diploma di istituto superiore

6 pda60a79
7 pda80a89
8 pda90a99
9 p100

10 p 100 e lode

I'esperienza di mobilita

s L max 10
¢) Anzianita di servizio di ruolo P .
(1 punto per ogni
anno)
d) Lettera motivazionale: interessi e motivazioni per
max 5 p

e) La valutazione dei curricula dei partecipanti in base
a:

1 Partecipazione e/o organizzazione a corsi. Seminari,
convegni su temi della scuola (un punto per ogni corso)

2 Partecipazione e/o organizzazione a progetti di
mobilita internazionale (un punto per ogni progetto)

3 Partecipazione e/o organizzazione negli ultimi tre anni
ad attivita di aggiornamento professionale (1 punto per
ogni corso)

15 p ( max 5 p) per
ogni voce

I candidati idonei dovranno svolgere:

Nell’eventualita di candidati con parita di punteggio si attribuira la precedenza al docente di minore eta.

In caso di rinuncia alla mobilita da parte di un beneficiario si provvedera allo scorrimento della graduatoria.

e colloquio motivazionale in lingua italiano, per quanto riguarda gli interessi e le motivazioni dei

partecipanti alla esperienza di mobilita

e colloquio in lingua inglese per accertare il livello di competenza in lingua straniera
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Sul sito dell'lstituto sara pubblicata la graduatoria con I'elenco dei candidati ammessi che dovranno essere
in possesso della certificazione verde Covid 19

Al rientro i partecipanti presentare un piano per la disseminazione del progetto e I'impatto dei risultati
sulla comunita professionale della scuola.

8. INFORMAZIONI
Per ulteriori informazioni
1. contattare:

- il Professore di riferimento dell’Istituto: Prof. ssa Carmela De Palma;

2. visitare:

- la pagina internet della scuola

9. RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove I'Istituto abbia gia
provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo,
prenotazione alloggio, corso ecc.), questi sara obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute
dall'lstituto e/o dai partner.

10. RIENTRO ANTICIPATO

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, I'lstituto
richiedera al beneficiario la restituzione delle somme eventualmente anticipate per il periodo di mobilita
non effettuato.

11. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 31 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, il Responsabile Unico del Procedimento
(RUP) ¢ individuato nel Dirigente Scolastico, Prof. Paolo Cipriani.

12. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Si informa che i dati forniti dai partecipanti al presente Avviso sono raccolti e trattati come previsto dalle
norme italiane in materia di protezione dei dati personali (D.Lgs. 30.06.2003 n. 196) e come previsto dal
GDPR (General Data Protection Regulation) — Regolamento Generale UE sulla Protezione Dati n. 2016/679
ai fini della selezione e dello svolgimento del progetto « WE LEARN WE TEACH ». Tali dati potranno essere
comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge, la
facolta di accedervi.

14. PUBBLICITA

Il presente Avviso € pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica www.marconiprato.edu.it

Il Dirigente Scolastico
Prof. Paolo Cipriani
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